
Муниrци паJIьное до школь ное образо в атеJIь ное

детский сад общеразвивающего вида
бюджетное учреждение
м l04 г. Сочи

прикАз

от 01.09.2020 г.
Об организации аттестации
пела гоf ических работни ков
в 2020-202 1 учебном гOду

N /-7ф - ОД

В соответствии с п.2 ст, 49 Федерального закона от 29 декабря 2О|2 г.

J\ф 27З-ФЗ (Об образовании в Российской Федерации)), Порядком проведеFIия

аттестации педагогических работников орган изаций, осуrцествляющих обра-

зовательную деятельность, )/тверждённым приказом Vlинtтстерства образова-

ния и науки РФ от 7 апреля 2014 г, JYs 276, во I{сполнение приказа N4инистер-

ства образования, науки и молодёжной политики Краснодарскоr,о края от

16.07.2018 г. Jtlb 2542 <Об утверждении региональных документов по аттеста-

ции педагогических работников организаций Краснодарского края, осу-

tцествляю шдих образовательную деяl,ел ьн ость,

ПРИкАЗЫВАК):
l. ответСтвенномУ за организациЮ аттесl,ации пе/Iагогичеоких рабо,г-

ников IVlаркиной Г .И., старшему воспитателю :

1.1, Осуtцествлять мониторинг качества педагогического ресурса дет-

ского сада; окончание ероков /_(ейст,тзия первой и высшей ква.rтификаLIионных

категорий, сроков аттестации педаl,огических рабо,гников, подлехсаtцих обя-

зательной аттестации в целях подтверждения Qоответствия занимаемсlй

должнооти (приложение 1).

1.2. обеСпечитЬ проведение аттестации педагогиl{еских работников

целях подтверждения соответствия занимаемой должности в соответствии

дейс,гвуrощими требован иями.

1.З. ПроиrrформироватЬ аттестуеМых гIедагогическИх работгtикоl] в со-

ответствии с утверждённым графиком о дате, времени, месте гIроведения ат-

тестации (не позднее, чем за месяц до её начала) под роспись.
1.4. Создавать условия дJIя педагогов детского сада, повышаюIцие мо-

1ивацию гrрофессионального роста в межаттестационный период.

1.5. оказываТь консуJlь,l,ационнуЮ помоtць в своевременном сборе,

представлении, подаче документов и материалов гIри прохождении I]роl{еду-

ры аттестации на установление первой и высшей квалификационноli катего-

рии в соответствии с примерным графиком.

1.б, обеспечить хранение аттестационных материалов педагогических

работников. прошедших квалификационные исtIытания в целях установления

в

с



соответсТвия уроВня квалИфикациоНных категориЙ (первоЙ и высшrей) в ,re-

t{ение всего срока действия квалификационной категориI,1, а также итоговых

материалов по аттестации педагогических работников; приказов об итогах

аттестации на квалификационную категорию, аттестационных ЛИСТОВ, ПРОТО-

Itолов заседаний аттестационной комиссии в личных делах педагогичеQких

работников постоянно.
2. Утверлить список педагогических работников, гIодлежащих аттес,га-

ции в целях подтверхtдения соответствия занимаемой должности в 2020-202I

учебном году (приложение 2).

2.1, Педагогическим работникамо аттестуемым 0 цельtо подтверждения

соответсТвия занИмаемой должносТи, предоставить oTBeTcTBetlHoMy за атте-

стацию в образовательном учре}кдений заявление о выборе формы сдачи

квалификационного испытания по уQтановленной форме.

3. УтверЛить график проведения аттестаIдии педагогиLIеских, прохолrl-

ших аттестацик) с LleJlblo подтверждения соответствия занимаемой должно-

сти в 2020-2021 учебном году (прилrожение 3).

4. УтвеРдитЬ примерный график аттестации педагогических работни-

ков, В целях установления квалификационных категор ий в 2Q20-202 1учебном

голу (приложение 4).

5. Утверлить план работы по организации и методическому сопровож-

дению аттестации педагогических работников на 2020-2021 учебный год

(приложение 5).

6. Утверли.гь план мероприятий по повыr[Iению мотиваI{ии пеjlаl,огиче-

скиХ работниКов на прохояtДение аттестации в L(еJIях установJlения ква:tифи-

кационных категорий (приложение 6),

7. Утвердить состав аттестационной комиссии для аттестации педаго-

гических работников с целью подтверх(дения соответствия занимаемой

должности на 2020-202\ учебный год:

- Председатель комиссии - N{аркина Г.И., старший воспитатель, отве1,-

ственный за организацию и проведение аттестации педагогических работгrи-

ков в N4доБУ детском саду общеразвиваIоUIего вида JYg 104 г, Сочи;

- заместитель председателя - Зимина N4.A., инструктор по физической

культуре, первая квалификационная каlегория;

- секретарь - Казанцева о.А., учитель-логопед;
LIлены комиссии:

- ItозицИна И.П", воспитаТель, tsысЦ]ая квалИфикационная катеt,ория;

- Лобуренко К).К., воспитатеJlь, председатель IlK,

8. дттестационной комиссии llровести аттестацик) гIедагогических ра-

ботников доО с целью подтверждения соответствия занимаемой доJIжности

согласно графику.



9. Утвердить Положение о проведении аттестации педагогичеаких ра-
бОтников, осуществляющих образовательную деятельность М!ОБУ детского
сада общер€ввиваIOщегQ вида ЛlЬ 104 г. Сочи.

l0. КОНтРолЬ За исполнением настоящегQ приказа оставляю за ообой,

Заведующий Мf,ОБУ детс
сада общеразвивающего в

С приказом ознакомлены:
о/ ar}aJo

о r, о9. z D2а
Г.И. Маркина
м,л.
о.А.
и.п.

Зиtl,tина

Казанцева
Itозицина

Ю.К. Лобуренко
Е.И. Гатилова
Л.А. Лобода
И.Н. Лутикова
Н.И. Лысенко
И.Н. Ростовцева
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пDиложение Ns 4
Приказу от 01,09,20ZO i. lTs L2- ОД

Заведуr9щий МДОБУЙ
общеразвивающе

Примерный график
аттестации педагогических работников

МДОЪУ детского сада общеразвивающего вида ЛЪ 104 г. Сочи
на квалификационнуlо категорию

в 2020-2021 учебном году

Старший воQпитатель МДОБУ детакого сада

Jt
п/п

Ф.и.о.
педагога

Должность заявленная
категоDия

Сроки атте-
стации

казанцева
ольга Анатольевна

учитель-
логопед

первая авг)/ст
202) г.

2 Кузнецова
Алина Константиновна

воспитатель первая Mali
2021 г.

з Скрипченко
ольга Гоигопьевна

воспитатель первая апрс].-1ь

2()21 г.

4 Шпаченко
галина Анатольевна

воспитатель первая ик),ць

202 1 г.

ý Маркина
галина Анатольевна

старший воспи-
татель

I]ервая маи
2021 г.

6. Лобуренко
юлия Константиновна

воспитатель первая ик)"rlь

202l г.

видаNs l04 г, Сочи
. Маркина



к Приказу от 01 .09.2020
приложение Ns 5

г, Ns BJ> - gд

Завелующий
общеразвиваю

ПЛАН РАБОТЫ
по аттестации педагоfических работников

МДОБУ детского сада общеразвивающего вида JYs 104 г. Сочи
на 2020-2021 унебный год

ЛЪ п/п вид деятельности Споки пDоведения ответственные
1, Разработка локilльной норматив

ной базы для организации и про
ведения аттестации педагогиче
ских работников !ОУ на соот
ветствие занимаемой должности.

август
2020 г,

Заведующий,
ответственный за
организацию
аттестации

2. ознакомление педагогического
коллектива с док}ментами по ат-
тестации педагQгических кадров
в 2020-202l учебном году,

Педсовет
02,09,2020 г,

ответственный за
организацию
аттестации

aJ Оформление стенда по аттеста-
ции педагогических работников,

Обновление по мере
поступления

ответственный за
организацию
аттестации

4 Проведение заседаний аттеста-
ционной комиссии.

По необходимости ответственный за
организацию
аттестации

5 Оформление документов для
прохождения аттестации,

Согласно графику
аттестации

ответственный за
организацию
аттестации

6 ИндивидуальнаJI работа с aTTet

стуемыми педагогами по состав-
лению портфолио и др. докумен-
тов.

По необходимости ответственный за
организацию
аттестации

,7.
Индивидуы7ьная работа с педаго-
гическими работниками, у кото-

рых срок аттестации истекает в

2020 г,

в течение года ответственный за
организацию
аттестации

8 Подведение итогов работы атте-
стационной комиссии за 2020-
2021 учебный год.

маи
Za2| г,

ответственный за
организацию
аттестации

Старший воспитатель М!ОБУ детского сада

обu;евазв щего вида N9 104 г, Сочи

_Г,И, Маркина



к Приказу
приложение }ф б

от 01,09.2020 г, Np Br' - оД

Заведующий MЩQ
общеразвивающе

плАн
мероприятии по повышению мотивации

педагогических работн иков
МДОБУ детского сада общеразвивающего вида JYg 104 г. Сочи

на прохождение аттестации в целях установления
квалификационных категорий

Щель: повыIцение мотивации педагогов на прохождение аттестации, оказание пси-

холого-педагогической помощи для подготовки и усrтешного прохождения аттеQтации,

лъ
п/п

наименование
меDопDиятия

Щель
меDоприятия

Планируемый
Dезчльтат

ответствен-
ные

Подготовка аналити-
ческой и статистиче-
ской информации по
вопросам аттестации,
оформление инфор-
мационного стенда

Составление пер-
спективного плана
аттестации педаго-
гов !ОО,

Сбор необходимой
информачии,

Старший вос-
питатель

2 Мониторинг прохож-
дения курсов повы-
шения квалификации
педагогов,

составление плана
повышения кваJIи-

фикачии педагога-
ми Лоо,

соответствие ква-
лификации предъ-
являемым требо-
ваниям.

Старший вос-
питатель

J Анкетирование кЧто
я знаю об аттеста-
ции?>

вьtявление знаний
о процедуре атте-
стации.

Определение
направления дея-
тельности по коор-
динации аттеста-
ции.

Старший воа-
питатель

4 Мониторинг резуль-
татов участия педаго-
гических работников
в конкурсах, семина-
рах и т,д.

выявление степени
творческой и про-

фессиона-гrьной ак-
тивности педагогов.

повышение моти-
вации педагогов в
творческом и шро-

фессионапьном
оосте,

Заведующий,
старший
воспитатель

5 Самоана,rиз эффек-
тивности работы пе-

дагогов

Изучение педагога-
ми результатов сво-
ей профессионаJIь-
ной деятельности,

Оформление педа-
гогом портфолио,

Старший вос-
питатель

6, Теоретическая подго-
товка педагогов,

Выявление проблем
в теоретической
подготовке педаго-
гов в межаттеста-
ционный период.

Повышение уровшя
теоретической
подготовки,

Старший вос-
питатель



7, психологическм
поддержка педагогов
в процедуре прохож-
дения аттестации.
Консультация цеда-
г8га-rrсихQлога кКак
снять тревожность во
вреNIя аттеQтации?>

Форп,tирование
внутренней готов-
ности педагогов к
прQхождению атте-
стации.
Профилактика
стрессQвых прояв_
лений,

Формирование
психологической
готовности.

успешное прохQж-
дение аттестации.

I Iедагог-
психо-пог

8 методическая по-
мощь педагогам в

уqпешном прохожде-
нии аттестации,

Методическое со-
провождение педа-
гогов в межаттеста-
ционный период,

Успешное про-
хождение квали-

фикачионных ис-
пытаний на oaHQBe
полученных зна-
ний.

Старший вос-
питатель

9 Организачия откры-
тых зацятиЙ, меро-
приятий, обобщение
педагогического
Qпыта.

Изучение передово-
го опыта.

повьтшение моти-
вации педагогов в
творческом и IIра-

фессиональном
посте,

(iтарrпий вос-
питате_ilь

Старший воспитатель МДОБУ детского сада

вида Jф l04 г. Сочи
Маркина


